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Введение

 «Научить умению учиться».

Как отмечали многие великие дидакты и философы прошлого (Платон, Аристотель, Я.А.Коменский, И.Г.Песталоцци, А.Дистервег, К.Д.Ушинский и др.), развитие и образование ни одному человеку не могут быть даны или сообщены. Всякий, кто желает научиться чему-нибудь, должен достигнуть этого собственной деятельностью, собственными силами, собственным напряжением. По этой причине все достижения педагогики должны быть направлены на то, чтобы научить  обучающегося учиться, т.е. самостоятельно и активно добывать новые знания, отдавая себе отчёт в результатах своих действий, проявляя максимум инициативы, добросовестности. 

Применение в учебном процессе медицинского вуза педагогических технологий основано на том, что приоритет в системе обучения от деятельности преподавателя переносится на деятельность учения. При таком подходе преподаватель:

1. организует активную самостоятельную познавательную деятельность студентов;

2. консультирует их в случае необходимости;

3. определяет качество учебной деятельности.

Основная цель этого вида занятий состоит в обучении студентов методам самостоятельной работы с учебным материалом.

Самостоятельная работа обучающихся под руководством преподавателя является одним из видов учебных занятий и должна быть методически обеспечена.

В настоящее время 30% внеаудиторной работы составляет самостоятельная работа.

Организация СРС тесно связана с системой её обеспечения соответствующими методическими пособиями, которые позволят осуществлять управление и коррекцию самостоятельной работы, контроль, самоконтроль и самооценку результатов. 

В справочных материалах  по организации самостоятельной работы студентов рассматривается процесс организации СРС в современных условиях. 

Содержание внеаудиторной самостоятельной работы определяется в соответствии с рекомендуемыми видами заданий согласно примерной и рабочей программ учебной дисциплины.

Распределение объема времени на внеаудиторную самостоятельную работу в режиме дня студента не регламентируется расписанием.

Видами заданий для внеаудиторной самостоятельной работы могут быть:

для овладения знаниями:

Чтение текста.

• Составление плана текста.

• Графическое изображение структуры текста.

• Конспектирование текста, выписка из текста.

• Работа со словарями и справочниками.

• Ознакомление с нормативными документами.

• УИРС.

· Использование аудио- и видеозаписей, компьютерной техники и Интернета.

для закрепления и систематизации:

Конспекты лекций.

Составление плана, таблиц, кросснордов.

для формирования умений:

Решение задач и упражнений.

Выполнение схем, расчетов.

Подготовка к деловым играм.

Курсовые работы.

Проигрывание профессиональной деятельности.

Упражнения на тренажерах.

Рефлексивный анализ профессиональных умений с использованием аудио- и видеотехники.

Виды заданий для внеаудиторной самостоятельной работы, их содержание и характер могут иметь, вариативный и дифференцированный характер учитывающий специфику специальности и изучаемой дисциплины, индивидуальные особенности студента, и должны быть отражены в методическом обеспечении заданий.

Методическое обеспечение:

Задания на самоподготовку к занятиям.

Методические рекомендации.

Пособия для студентов.

Рабочие тетради.

Обучающие модули.

Обучающие компьютерные программы и т.п.

Методические разработки конференций и конкурсов по учебной дисциплине, по специальности.

При предъявлении видов заданий на внеаудиторную самостоятельную работу рекомендуется использовать дифференцированный подход к студентам. Перед выполнением студентом внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель проводит инструктаж по выполнению заданий, который включает цель задания, его содержание сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к результатам работы, критерии оценки.

В процессе инструктажа преподаватель предупреждает студентов о возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания.

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами студентов в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, уровня сложности, уровня умений студентов.

Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов может осуществляться в пределах времени, отведенного на обязательные учебные занятия по дисциплине и может проходить в письменной, устной или смешанной форме, с представлением продукта творческой деятельности студента.

МЕТОДИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ (СРС).

1.1 Цель СРС –  закрепление и углубление полученных знаний и навыков по дисциплине в соответствии с ГОС ВПО, поиск и приобретение новых знаний, а также выполнение учебных заданий, подготовка к предстоящим занятиям, зачётам, экзаменам в соответствии с программой дисциплины.

 СРС  способствует развитию творческих способностей будущих специалистов, направлена в высшем медицинском образовании на формирование индивидуального клинического мышления и практических умений и навыков врачебной деятельности.

 Самостоятельная работа может рассматриваться как репродуктивная, так и продуктивная деятельность студентов по выполнению разнообразных заданий с целью получения, усвоения и применения знаний, формирования умений и навыков, приобретение опыта творческой деятельности, развития необходимых профессиональных и личностных качеств. Посредством разработки соответствующих заданий, предъявления их студентам реализуется один из ведущих принципов дидактики высшей школы – принцип единства педагогического руководства и самостоятельной познавательной деятельности студентов. Необходимость руководства преподавателей вуза самостоятельной работой студентов  обоснована положением педагогики о том, что самостоятельность, творческое мышление и деятельность, знания, умения, навыки должны развиваться целенаправленно и планомерно. Руководящая роль преподавателей является обязательным условием оптимальной организации процесса обучения и воспитания. Степень управления  педагогом СРС зависит от её вида и подготовленности студентов.

 Особенности подготовки преподавателя к проведению самостоятельной работы с обучающимися.

Преподаватель 

- изучает исходную документацию, определяет (уточняет) цели и задачи занятия, время его проведения;

- формирует у студентов соответствующую мотивацию;

- определяет материал, который студенты должны отработать;

-  разрабатывает задания (индивидуальные или общие);

- составляет инструкции по организации самостоятельной работы студентов;

- составляет указания и рекомендации по самостоятельному формированию учебных умений;

- составляет перечень наглядных пособий, аудио-, видео- и других технических средств, необходимых для усвоения конкретной темы программы;

- разрабатывает и обеспечивает работу студентов с дидактическими материалами;

- составляет список основной и дополнительной литературы;

- составляет перечень вопросов для само-, и взаимоконтроля и подготовки к педагогическому контролю;

- разрабатывает и внедряет систему учёта, анализа и стимулирования СРС.

Мотивация студентов формируется в трёх направлениях:

- мотивация на глубокое и прочное изучение темы дисциплины;

- мотивация на самостоятельную работу по индивидуальным заданиям, при консультативной помощи преподавателя, с поэтапным самоконтролем, взаимоконтролем товарищей и итоговым контролем руководителя;

- мотивация на высокую степень самостоятельности в этой работе, сопряжённой с установкой на её успешность, а следовательно, и с самооценкой.


Антистимулами в СР являются однообразие заданий, нечёткий инструктаж, авторитарный стиль руководства, усиливающий чувство страха, тревожности, формализма в её проведении.

 Задание на самостоятельное занятие должно быть выдано заблаговременно. Одновременно с подготовкой задания преподаватель разрабатывает о официально утверждает на заседании кафедры план проведения занятия, являющийся основным рабочим и отчётным документом.


В плане проведения занятия методом самостоятельной работы указываются тема, цель занятия, тезисы вводной (установочной) части; излагаются узловые вопросы, по которым проводится самостоятельная работа, а также определяются порядок и организация мест занятия, объём учебной литературы и порядок подведения итогов. 

Особенности организации и проведения занятий методом самостоятельной работы под руководством преподавателя.


Самостоятельную работу под руководством преподавателя целесообразно строить из трёх основных частей:

	Вводная

(установочная)
	Занятие начинается кратким вступительным словом преподавателя. Вводная (установочная) часть должна ориентировать обучающихся на прочное освоение знаний, отработку умений и если это предусматривается занятием, то и навыков, которые необходимо для его выполнения. На этом этапе выясняется и уточняется, к каким  источникам следует обратиться при возникновении  затруднений, как и когда проверять результаты самостоятельной работы. Вводную часть занятия преподавателю целесообразно ограничить 5-10 минутами.

	Самостоятельная работа обучающихся по выполнению предложенного задания (исполнительская)
	1 вариант. Последовательное изучение и усвоение учебно-методического материала, пособий, руководств, наставлений, техники и т.д.

Определение главного в изучаемом материале.

Просмотр учебных кинофильмов и их обсуждение.

Работа по индивидуальным заданиям.

Опрос в течение 7-10 минут с целью проверки усвоения главного из предложенного учебного материала.

Для контролирования усвоения учебного материала целесообразно проводить в конце каждого занятия групповое собеседование или обсуждение изучаемого материала, контрольные работы и т.п.

В ходе занятий преподаватель не должен устраняться от руководства самостоятельной работой студентов.

2-й вариант. Изучение материала по поставленным вопросам с последующим коротким обсуждением каждого из них.

	Подведение итогов
	 Преподаватель подводит итоги, сообщает (даёт оценку), как работали обучающиеся. Возможен отчёт отдельных студентов, заслушивание их по результатам самостоятельной работы. Основная дидактическая цель подведения итогов – научить анализировать ход и результаты работы, аргументировать свои выводы, оценивать содержание, рационально планировать учебную деятельность.


Требования к учебному материалу.

Педагогическая практика вузов по организации самостоятельных занятий под руководством преподавателя свидетельствует о том, что материал, выделяемый на такие занятия, должен удовлетворять следующим требованиям:

√ быть изложенным в учебнике достаточно полно и с примерами; наличие достаточного количества литературы, учебных пособий, учебно-методических материалов является непременным и обязательным условием для успеха таких занятий;

√ содержать сведения, углубляющие знания, полученные на лекции;

√ по возможности не вводить новых понятий, а конкретизировать представления об уже усвоенных понятиях и определениях;

√ содержать проблемные, ещё не полностью решенные вопросы;

√ требовать настойчивой углублённой работы и обдумывания.


Первоначальный объём учебного материала, выносимого на один час самостоятельного занятия, не должен превышать того объёма, который преподаватель планировал бы на один час лекции (практического, группового или иного занятия) по этой теме. По продолжительности самостоятельное занятие под руководством преподавателя может быть от двух до четырёх часов. Считается, что на 2 часа самостоятельных занятий можно выделять в учебнике отдельные параграфы или тему объёмом не более 20 страниц  текста.

Формы организации 

 самостоятельной работы студентов.


Форма организации -  это определённая расстановка участников учебного процесса, способы взаимодействия преподавателя и студентов, самих студентов между собой.

Выделяют три формы организации СР:

А) фронтальная,

Б) индивидуальная,

В) групповая.

Фронтальные самостоятельные работы.

Особенности фронтальной формы организации самостоятельной деятельности учащихся состоит в следующем:

1) все студенты выполняют общее для всех задание (задания);

2) преподаватель даёт общий инструктаж к выполнению задания;

3) используются общие приёмы организации и руководства действиями учащихся.

Промежуточные и конечные результаты самостоятельной деятельности могут успешно обсуждаться всеми учащимися, подвергаться взаимному контролю. Это оказывает существенное влияние на качество знаний и умений, стимулирует познавательный интерес и активность учащихся.

Фронтальная форма организации  самостоятельной деятельности  наиболее целесообразна при начале изучения новой темы, на начальном этапе  формирования умений.  Первые задания должны быть типовыми. Важную роль играет коллективный анализ выполняемых заданий, анализ типичных ошибок. Учащиеся имеют возможность сравнивать полученные результаты своей работы с тем образцом, который может быть предложен преподавателем в качестве средства самопроверки.

Задания  для работы могут быть записаны на доске, спроецированы на экран, указаны в пособии (учебнике).  Важно заранее предупредить учащихся о предстоящей самостоятельной работе и о том, что необходимо к ней подготовить. Вполне приемлемой и доступной является помощь консультантов, ассистентов, которые могут быстрее других справиться с заданием и проследить за деятельностью своих товарищей.

Индивидуальная самостоятельная работа.


Под индивидуальной самостоятельной работой следует понимать такую,  которая предусматривает выполнение индивидуализированных заданий и исключает сотрудничество учащихся. Однако она открывает огромные возможности для сотрудничества студента с преподавателем.

Какие же задания, когда и как могут выполнять студенты индивидуально?

1. В структуру семинарского занятия легко включаются небольшие по объёму работы, которые преподаватель предлагает отдельным  студентам или группам (2-4) человека. Задания выполняются в то время, когда в аудитории проводится фронтальная работа. Проверяются они здесь же или после занятия.

2. Каждый студент заранее оформляет на карточке задание, которое приносит на занятие. Группе, таким образом, предлагаются индивидуальные задания, составленные не преподавателем, а самими студентами. Проверяют и корректируют выполненную работу и учащиеся, и преподаватель.

3. Выполнение текущих индивидуальных домашних заданий, предложенных преподавателем, но выбираемых студентами на альтернативной основе.

4. Подготовка к занятию опережающих заданий, требующих поисковой деятельности: сообщений, докладов, опытов. На занятии для них выделяется 5-10 минут в процессе изучения нового материала.

5. Подготовка и проведение студентами старших курсов отдельных занятий.

6. Длительная индивидуальная работа творческого характера, выполняемая теми студентами, у которых сформировался познавательный или профессиональный интерес в процессе изучения того или иного предмета.

7. Внеаудиторная работа, связанная с самообразовательной деятельностью учащихся, направленной на удовлетворение их интересов и познавательной потребности.

К выполнению индивидуальных заданий следует приобщить и тех студентов, которые не отличаются  высокой успеваемостью и ответственностью. Задание подготовить доклад вызывает личностное отношение к материалу, а перспектива выступления стимулирует активность.

Индивидуальная самостоятельная работа составляет своеобразие таких форм обучения, как семинарские занятия, конференции, зачёты.

Групповая самостоятельная работа.

Работа в группах – это возможность общения.

Наиболее простая и доступная на занятии форма сотрудничества учащихся - работа в парах постоянного состава. Её можно одинаково успешно использовать для совместной проработки материала учебника, выполнения лабораторных опытов и практических заданий, взаимной проверки письменных упражнений и др. На выполнение единичных заданий учащиеся затрачивают 5-10 минут, на работу с листами взаимоконтроля, включающими материала целой темы, - значительно больше. Установлено, что более эффективной парная работа является там, где сотрудничают студенты разной успеваемости, где роли партнёров постоянно меняются.

Преподаватель предлагает обсудить отдельные моменты работы, каждому высказать свою точку зрения, воспроизвести материал в форме диалога, по очереди задавая друг другу вопросы и др.

Организация сотрудничества учащихся в звеньях-группах, включающих 4-6 человек, требует прежде всего формирования групп. В качестве оснований дифференциации педагоги выдвигают разные показатели: уровень знаний, общие способности, интерес к учению, уровень умений.

Смешанный состав учащихся, интенсивный обмен информацией, деятельность между сильными, средними и слабыми учащимися укрепляют межличностные отношения студентов в группе.

Основой формирования групп могут выступать и межличностные отношения, которые складываются в каждой студенческой группе. Такие группы оказываются неоднородными по составу, но активными и мобильными при организации самостоятельной работы. В них быстрее достигаются взаимопонимание, взаимодействие, взаимная поддержка и ответственность. Успех работы групп в значительной мере зависит от того, кто является её лидером (консультантом). 

Консультант распределяет обязанности между членами группы после предварительного ознакомления с материалом, расчленяя общее задание на части, решает, сколько времени необходимо затратить, в каком порядке (по какому плану) строить работу, как оформить отчёт всей группы. Наряду с этим он руководит обсуждением выдвигаемых гипотез, принимает решения, направляет деятельность членов группы и контролирует её. Таким образом, функции педагогического руководства частично передаются самим учащимся, а это имеет не только образовательное, но и воспитательное значение.

Самостоятельная проработка материала группой оправдана тогда, когда этот материал имеет широкие связи с ранее изученным. Основные положения программного материала может объяснить сам преподаватель, а группы продолжают работу,  подбирая факты, примеры, детализирующие эти положения и обсуждая их. Возможна и самостоятельная работа студентов с учебником, которая начинается после инструктажа учителя и осуществляется индивидуально каждым учеником, но предусматривает при возникновении необходимости возможность общения в группе.

Интересны для учащихся групповые задания, требующие совместного поиска ответа, оригинального решения с последующим его обсуждением всей группой. В этом случае работа групп начинается задолго до намеченного занятия в аудитории: подбирается материал, оформляются доклады, сообщения, готовится теоретическое обоснование демонстрируемого опыта. Затем эта работа представляется группой на занятии.

Комплексное решение учебно-воспитательных задач достигается при том условии, если сочетаются в обучении индивидуальная, групповая и фронтальная формы организации самостоятельной работы.

Инструктаж к заданиям.


Стимулирование самостоятельной деятельности в практике обучения часто ограничивается предъявлением задания. Это вполне оправдано, если выполняется контрольная работа, главная функция которой – выявление усвоенных знаний и умений. Но при организации  самостоятельной работы важное значение имеет инструктаж преподавателя к заданиям, поскольку целью деятельности является выработка необходимых навыков, умений, приобретение новых знаний. Необходим он для того, чтобы помочь учащемуся осмыслить содержание задания, требования учебной задачи.


Инструктаж может быть вводным и текущим, в зависимости от того, когда проводится. Он может быть также  индивидуальным, групповым или фронтальным, в зависимости от того, кому адресуется; подробным или свёрнутым, в зависимости от степени сформированности у студентов определённых умений и навыков. Без инструктажа качество выполнения самостоятельных заданий снижается.


Устный фронтальный инструктаж.


Устное инструктирование – наиболее гибкий и  универсальный метод подготовки учащихся к выполнению задания. Его содержание может легко варьироваться в зависимости от конкретных условий и ситуаций в аудитории.


Цель инструктажа:

1. разъяснить цель работы;

2. обратить внимание на конечный результат;

3. связать выдвинутую задачу с имеющимися у студентов опорными знаниями, опытом или действиями, усвоенными ранее.

Вводный инструктаж содержит указания о возможных затруднениях, установку на самоконтроль.

Полнота устного инструктирования зависит от этапа обучения. На начальном этапе оно более подробное, развёрнутое, затем становится более кратким и обобщённым. Вводный инструктаж при выполнении практических и лабораторных работ включает: объяснение задания (что делать?), порядок его выполнения,  техника безопасности (почему так делать?). Если работа проводится по письменным  заданиям, то объясняются их построение и правила использования. Особое внимание следует уделять указаниям по самоконтролю. 

Письменные инструкции.

Подробные указания, регламентирующие каждое действие учащегося, используются, если студенты выполняют фронтальные лабораторные работы, главная цель которых – знакомство с приборами. Письменная инструкция, содержащая точное предписание о выполнении всех необходимых действий, представляет собой учебный алгоритм, руководствуясь которым учащийся решает задачу по строго намеченному пути, не допуская произвольных шагов. Если же выполняются работы, которые требуют уже сформированных действий, инструкции могут быть боле свёрнутыми.

При выполнении учащимися практических и лабораторных работ целесообразно использовать как письменные, так и устные инструкции.

Автоинструкции.

Какой бы вид инструкции ни использовал преподаватель, важно нацеливать учащихся на самоуправление, развивать их способность самостоятельно вырабатывать ориентировочную основу действий. По мере накопления учебного опыта учащиеся могут пользоваться автоинструкциями, т.е. предписаниями, которые они сами намечают для себя. Опираясь на требования задач, они проектируют последовательность своих действий.

Разный уровень учебных возможностей студентов требует дифференцированного подхода к инструктированию. Наиболее подготовленные могут опираться на автоинструкцию, другие нуждаются лишь в некоторых общих указаниях, слабоуспевающие – в достаточно подробной инструкции преподавателя.

Методы обучения.

В зависимости от выбранной формы самостоятельной работы преподаватель выбирает методы обучения. В таблице указаны возможные формы СРС в медицинском вузе.

	Форма самостоятельной работы
	Методы обучения

	Работа с книгой, рисунками, схемами, составление и  заполнение таблиц, построение диаграмм, составление характеристик, перечисление свойств, выполнение тестовых заданий 1-2 уровня, составление и решение кроссвордов
	Объяснительно-иллюстративный метод

	Составление и заполнение немого алгоритма и схем ООД, составление полного алгоритма и схемы ООД,  решение типовых задач, работа с пациентом по схеме курации, выполнение типовых упражнений, отбор  лекарственных препаратов, составление рецептурных прописей,  с указанием схем применения препарата.
	Репродуктивный метод

	Решение типовых клинических и диагностических задач,  составление типовых задач по образцу, выполнение тестовых заданий с типовыми задачами (подстановки данных в решение, отбор данных). Решение  структурно-логических ситуаций в рамках темы или раздела. Разбор структурно-логических ситуаций с использованием межпредметных и внутрипредметных связей.
	Активный метод

	Работа с контролирующими программами, с обучающе-контролирующими программами интегративного типа, практикум по решению типовых задач.
	Программированное изучение

	Мозговой штурм, работа в синектических группах, ответы на вопросы эвристической беседы, составление вопросника по курации, разработка алгоритмов и схем ООД, выполнение манипуляций в нетиповых условиях.
	Эвристический метод

	Составление реферата по исследовательскому вопросу, выполнение экспериментов, выполнение исследовательского задания в соответствии с проектом исследования, составление доклада, составление выводов по исследовательскому вопросу, курация пациента по исследовательскому вопросу, работа со специальной медицинской документацией, справочниками; анализ специальной литературы, работа с оборудованием и инструментарием.
	Исследовательский метод

	Выдвижение гипотез, формулировка проблем, противоречий, составление проблемных вопросов, составление ответов на проблемные вопросы в работе с дополнительной литературой, разрешение проблемных ситуаций с аргументацией устно и письменно, разработка проблемной ситуации для разрешения конкретного проблемного вопроса, работа с творческим тестом, поиск знаний для ответа на проблемный вопрос.
	Проблемный метод


 Основные виды СРС:

самоподготовка, учебно-исследовательская работа (УИРС), научно-исследовательская работа студентов (НИРС), аудиторная самостоятельная работа.

Самоподготовка   организуется самим студентом, но по заданиям преподавателя. Полученные результаты демонстрируют не только овладение новыми знаниями, но и определяют уровень сформированного у учащихся умения эффективно осуществлять профессиональное самообразование, т.е. определённый уровень самостоятельности.


УИРС включается в учебный процесс, проводится в учебное время. Под УИРС понимается работа исследовательского характера, направленная на формирование у студентов умений самостоятельно пополнять свои знания и формировать умственные умения. Часто в процессе УИРС используется взаимообучение и взаимоконтроль студентов.


НИРС включает деятельность студенческого научного общества во внеучебное время, т.е. работу в научных кружках кафедр с получением качественно новой информации, сформированными у студентов приёмами и методами исследовательской работы. Определяется научно-исследовательская работа студентов как творческая познавательная деятельность. Задачей и результатом выполнения которой является выработка новых знаний об объектах и процессах в определённой области, желательно добываемых новыми методами.

Планирование СРС предполагает формирование умений и навыков самостоятельной работы.  В педагогической теории выделены следующие группы умений: общие, познавательные и специальные (специфические).

К общим умениям относятся умения:
слушать и записывать лекцию; работать с учебно-методической и научной литературой, справочниками; конспектировать, цитировать; составлять библиографию научной литературы,  тезисы; готовить реферат, доклад; наблюдать и протоколировать; экспериментировать; излагать материал с анализом и оценкой  фактов, аргументированной критикой теоретических положений; участвовать в дискуссии; видеть и понимать причины и следствия процесса возникновения и развития того или иного явления природы (общества) и др.


Познавательные умения включают: умение выделять главное, существенное; соотносить, сравнивать факты, явления, концепции, точки зрения;  интерпретировать; строить умозаключения, обобщения на основе анализа  собранного фактического материала; составлять план или аннотацию;  систематизировать и классифицировать явления; читать с различными целями (для усвоения важных деталей, для ответов на вопросы по тексту, для критической оценки, для долговременного запоминания и т.д.);

слушать и на слух выделять главное;  делать обоснованные выводы;

умение отбирать, конструировать способы выполнения действий в ходе решения задачи.


Специальные умения и навыки составляют основу профессиональной деятельности, являясь необходимыми компонентами её осуществления. В то же время их формирование происходит  в процессе этой деятельности.


Формирование всех групп умений (общие, познавательные, специальные) осуществляется поэтапно:

- ознакомление с умением,

- осознание его смысла,

- первоначальное овладение им,

- совершенствование умения в процессе самостоятельной деятельности.


При оценке у студентов уровня сформированности умений и навыков самостоятельной работы можно ориентироваться на следующие показатели:

- качество выполнения самостоятельной работы при решении учебной задачи определённого уровня сложности;

- время выполнения;

- степень самостоятельности;

- мотивация самостоятельной работы.

Методическое пособие для студентов
по организации СР
Важным элементом для помощи студентам в общей ориентировке в структуре курса и в планировании своей работы по изучению данной дисциплины является план всей работы каждого студента в рамках данного учебного процесса по овладению материалом данной дисциплины. Методические пособия, которые должен создать преподаватель для всех видов (вариантов) СРС, включают:

1. информацию о распределении учебных часов по всем видам учебных занятий, предусмотренных учебным планом для данного контингента студентов;

2.описание методик организации всех предусмотренных в данном процессе видов учебных занятий, а также методики внеаудиторной самостоятельной работы;

3.изложение структуры курса, целей изучения основных структурных единиц (тем, разделов), тематических планов занятий с указанием конкретных целей изучения учебного материала на этих занятиях, учебных заданий по подготовке ко всем аудиторным занятиям;

4. описание методики и сроков проведения всех предусмотренных контрольных работ, а также способов оценивания результатов процесса овладения студентами данным учебным материалом; описание примеров контрольных заданий и тестов для всех видов контрольных работ;

подробный перечень рекомендуемой учебной и учебно-методической литературы с конкретизацией к каждой теме.

Это пособие выдаётся каждому студенту и служит планом-путеводителем, помогающим студентам в их самостоятельной работе как на аудиторных занятиях, так и во внеаудиторное время.

Учебно-методические пособия-руководства как средства управления самостоятельной работой студентов на аудиторных занятиях

Преподаватель с помощью структурного построения пособий-руководств должен помочь студенту самостоятельно:

1. осознать общее содержание и направление своей работы (и, в частности, осознать постановки типовых задач теоретической и практической деятельности и значение умения их решать);

2. изучить и понять взаимосвязь положений теории, системы понятий, моделей, методов и практических действий по решению заданных задач;

3. осознать и запомнить основные, фундаментальные положения и выводы теории и типовые алгоритмы деятельности;

4. убедиться в прочности и глубоком овладении запланированными знаниями и умениями посредством адекватного применения усвоенных знаний для решения различных вариантов задач, изучаемых типов;

5. изучить, понять, запомнить и активизировать методы проверки правильности решения и достоверности результатов решения изучаемых задач и способов деятельности, вынесенных на данное занятие.


Направляющие и руководящие пособия составляются на базе следующих принципов:

1. обязательной чёткой фиксации целей изучения и описания содержания каждого занятия;

2.  разделения текстов пособия на информирующие и организующие, т.е. предлагающие студентам выполнять определённые действия, решать варианты типовых задач самостоятельно, опираясь на изложенные в информирующих текстах основы теории и образцы, эталоны типовых решений;

3. представление текстов в наиболее образной и наглядной форме;

4. обязательного включения решений, ответов, объяснений, комментариев и т.п. ко всем задачам, предлагаемым для самостоятельного решения, с целью обеспечения максимальных возможностей для самостоятельного контроля.


В заключительном тексте пособия приводятся задачи, которые рекомендуется студентам решить во внеаудиторное время для закрепления приобретённых знаний и умений, а также задание по изучению текстов учебных пособий по подготовке к последующему занятию. Ко всем задачам приводятся ответы или комментарии к ответам.

Работа преподавателя на аудиторных занятиях с использованием
пособий-руководств

Проводя занятия преподаватель должен:

1. в совершенстве знать содержание и методические особенности учебного материала дисциплины и соответствующей программы управления самостоятельной работой студентов, представленной в виде пособия-руководства, с которым работают студенты, и, учитывая индивидуальные особенности каждого студента, непосредственно на каждом занятии помогать им правильно организовывать рациональную познавательную деятельность;

2. опираясь на общую методическую направленность программы управления СРС, подготовить плакаты, макеты, фотографии, схемы и т.п., на которых показать необходимость изучения данной дисциплины, а также те задачи, которые студенты должны будут научиться решать в результате изучения всех тем данной дисциплины. 


Наглядно-демонстрационное обеспечение, сопровождающее СР студентов, должно явиться мотивационной основой для учебного процесса на всех занятиях;

3.постоянно помнить, что важной частью работы преподавателя является подготовка и оперативное использование дополнительной учебной информации и индивидуальных заданий для тех студентов, которые желают и могут освоить больший объём материала, чем тот, что включён в программу обучения, а также подготовка и использование информации для тех студентов, которые не справляются с материалом, представленным в пособии.


Таким образом преподаватель может осуществлять систематический дифференцированный подход к студентам и на основе этого ещё больше поднять эффективность занятий;

4. считать своей основной задачей организацию контроля степени достижения  целей обучения каждым студентом, учёт успехов и неудач в обучении и организацию дополнительной помощи тем, кто в этом нуждается.

Контроль самостоятельной работы.

Контроль СРС может быть следующим:
- текущий – по результатам выполнения тематических заданий, зачёте их;

- рубежный – по разделам, при обобщении группы тем;

- итоговый – в рамках экзамена.

Преподаватель, осуществляя  инструктаж и текущий контроль за работой студентов, поддерживает в течение всего аудиторного занятия их высокую работоспособность, воспитывая волевые качества личности студента.


Каждый студент, заканчивающий изучение ключевых тем или разделов курса, должен отчитаться о достигнутых им результатах в процессе диалогового рубежного контроля. Для этого преподаватель подготавливает тестовые карты контроля с учётом целей и задач курса, т.е. многовариантные задания, выполняя, оформляя, представляя и защищая которые каждый обучающийся демонстрирует свои знания и умения.


Учитывая качество и глубину знаний, демонстрируемых студентами на рубежном контроле, преподаватель может организовать дополнительное обучение для тех, кто не смог достичь запланированных целей. В этом случае преподаватель помогает студентам во внеаудиторное время, организуя обучение по отдельным темам, разделам, узловым вопросам курса.


Подчеркнём, что вся деятельность преподавателя направлена лишь на помощь обучающимся (в том числе и методическая) в овладении базовыми и методическими знаниями, которые они приобретают в процессе самостоятельного изучения учебного материала.


Организация внешнего контроля, т.е. отчёт студента преподавателю о результатах проделанной им работы, имеет целью не только проверить качество знаний студента, но и содействовать воспитанию ответственного отношения к порученному делу, создать условия, при которых в максимальной степени развиваются самосознание и волевые качества личности.


К формам контроля СРС относят

- контроль на семинарских, практических занятиях;

- контрольные и письменные работы;

- коллоквиумы;

- индивидуальные беседы;

- консультации;

- зачёты по отдельным темам;

- экзамены. 


Принципы контроля: 

- адаптивность;

 - надежность;

 - объективность;

- систематичность;

- охват всех студентов;

- охват всего программного материала;

- дифференцированный подход к студентам;

- сочетание контроля с оказанием помощи студентам.

Рекомендации к выполнению некоторых видов
самостоятельной работы

Требования к составлению беседы
· выбор темы, определение цели и задачи;

· подбор литературы, составление  библиографического указателя по теме работы;

· оформление материала беседы (лекции), формирование выводов и предложений, рекомендаций;

· написание и оформление работы, оформление иллюстративного материала;

· подготовка к защите;

· защита работы.

1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО НАПИСАНИЮ РАБОТЫ

1.1. При составлении беседы (лекции) механическое переписывание текстов учебника и других источников – неприемлемо;

1.2. Беседу (лекцию) записывать лаконично, литературным, доступным языком, рассчитанным на определенный круг слушателей;

1.3. Беседа (проводят средние медицинские работники) длится в среднем 60-75 минут; в учреждениях здравоохранения 30 минут (продолжительностью до 15-30 минут);

1.4. Лекция (проводят, в основном, врачи) продолжается в среднем 1,5 часа; в учреждениях здравоохранения – 1 час.

1.5. Беседа или лекция проводится в непринужденной обстановке (слушатели группируются вокруг лектора полукругом, что служит условием эмоционального общения);

1.6. Следить за тем, чтобы содержание сложных терминов соответствовали уровню слушателей.

2. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ РАБОТЫ

Структура работы включает в себя следующие разделы:

· титульный лист

· введение

· основная часть (основной текст работы)

· заключение (выводы и предложения)

· список использованных источников

     Во введении дается характеристика выборной тематики, указывается цель и задачи, должна быть раскрыта актуальность темы и ее практическая значимость; цель и задачи должны быть четко сформулированы. Объем введения не более 1 страницы.

     В основной части   должно быть раскрыто содержание темы беседы (лекции): кратко, точно и понятно.

Изложение темы беседы (лекции) должно быть логически последовательным и соответствовать развернутому плану. При необходимости, основная часть может быть подразделена на разделы, каждый из которых печатается отдельно и озаглавливается. Содержание работы может быть проиллюстрированно материалами. Объем основной части: 2-3 страницы (лекция: 5-6 страниц).

     В заключении логически последовательно излагаются теоретические и практические выводы, конкретные предложения и рекомендации, о возможностях использования в практической деятельности. Они должны быть краткими и четкими, дающими полное представление о содержании темы, значимости, пишутся тезисно (по пунктам). Объем заключительной части – 1 страница.

     Список использованных источников – оформление должно соответствовать ГОСТу и включать цитируемые в работе литературные источники в алфавитном  порядке.

     Все использованные источники группируются следующим образом: 1. Специальная литература

                2. дополнительная литература

     В списке использованных источников указываются:

· автор (ФИО)

· название книги или журнала

· город, издательство, год издания, том, страница

3. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО ОФОРМЛЕНИЮ РАБОТЫ

Тексты бесед (лекций) должны быть грамотно написаны и правильно оформлены.

3.1. Текст беседы (лекции) должен быть набран на компьютере шрифтом 14 с полуторным интервалом. Текст располагается на одной стороне стандартного листа (формат А-4).

3.2. Страницы должны иметь поля: левое – 30 мм

                                                            правое – 15 мм

                                                            верхнее – 25 мм

                                                            нижнее – 25 мм

3.3. Текст работы не должен иметь пометок, исправлений, пятен, загибов

3.4. Все страницы работы нумеруются по порядку от титульного листа до последней страницы. Первой страницей считается титульный лист. На нем цифра «1» не ставится. Порядковый номер печатается в середине верхнего поля.

3.5. В текстовой части работы все слова должны быть написаны полностью, за исключением общепринятых сокращений, например: и др.  – и другие

                            т.е. – то есть  и т.д.

         общепринятые буквенные аббревиатуры (ВОЗ, ЛФК и др.) не 

         требуют расшифровки в тексте.
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ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ И
ВЫПУСКУ САНИТАРНОГО БЮЛЛЕТЕНЯ

Общие положения

         Санитарный бюллетень – форма санитарной стенной печати (газеты). Он может быть посвящен только одной медицинской тематике или одному ее аспекту.

     Санитарный бюллетень может быть рисованный (рисунок делается художником прямо на листе бумаги, здесь же пишется текст) или апплицированный (рисунки и текст вырезаются и наклеиваются на лист бумаги).

     Размер санбюллетеня, как правило, 60 х 90 см. Расположение – горизонтальное.

     Санбюллетень состоит из текстовой и изобразительной части, текстовая часть преобладает. Рисунки с короткими разъясняющими текстами называются санпросветплакатами или санпросветлозунгами.

Требования к тексту

         Текст санбюллетеня должен быть написан доступным языком с учетом интересов и образовательного ценза читателей. Авторы могут выбрать любой жанр: информацию, очерк, рассказ, стихи и т.д. Текст, как правило, пишется на основе местных материалов и примеров. Текст состоит из введения, основной части и заключения.

      Введение, или передовая статья, вводит читателей в проблему и объясняет, почему выбрана данная тема санбюллетеня, насколько она актуальна. Введение не имеет названия или подзаголовка.

      Основная часть может состоять из нескольких сообщений, информаций или коротких зарисовок. Каждая из них должна иметь броский подзаголовок. В основной части раскрывается суть проблемы. Акцент делается на роль поведения человека в возникновении заболеваемости или решении других медицинских вопросов. Медицинские термины использовать не рекомендуется. Советы по лечению давать запрещается.

     Заключение может состоять из вопросов и ответов или просто выводов авторов.

     Текст должен заканчиваться лозунгом-призывом, вытекающим из содержания санбюллетеня.

     Подзаголовки, названия сообщений и лозунг пищутся художественным шрифтом. Текст может набираться на компьютере шрифтом высотой не менее 0,5 см. Высота букв, написанных от руки, должна быть 0,5 – 0,7 см. Текст санбюллетеня должен располагаться колонками.

     Какой бы жанр не использовался при выпуске санбюллетеня, надо помнить, что академический стиль изложения является непримелемым.

Требования к изобразительной части

         Изобразительная часть иллюстрирует текстовую и может состоять из одного или нескольких рисунков, фотографий, схем, наклеенных цветных иллюстраций из журналов.

        Если  санбюллетень перегружен иллюстрациями, то читателю трудно сосредоточиться, его внимание рассеивается. Чтобы этого не случилось, нужно использовать сходные или «родственные» тона красок, а не делать санбюллетень пестрым и многоцветным (кроме тех случаев, когда он выпускается для детей).

       Рисунок необязательно должен подтверждать текст, он может его дополнять.

       Изобразительная часть вместе с текстовой не должны перегружать газету, т.е. в санбюллетене должны оставаться свободные места между колонками текста, иначе он будет трудно читаться.

Требования к названию

          Название санбюллетеня должно быть броским, ярким, интересным, узнаваемым, оригинальным, интригующим, но не запугивающим. Оно должно отражать содержание газеты. При этом желательно использовать обобщающие выражения. Вместо «Профилактика дизентерии» лучше написать «Болезнь грязных рук» или вместо «Профилактика алкоголизма» написать «Привычка, уносящая здоровье» и так далее.

          Название должно быть ярко и броско оформлено. Выходные данные пишутся обычно мелким шрифтом в правом нижнем углу газеты. Например: санбюллетень разработан 1 отделением детской больницы г. Туймазы.

Требования к экспозиции

          Санбюллетень должен вывешиваться на видном месте так, чтобы его было удобно читать. Для удобства вывешивания необходимо оборудовать его реечками и веревочками. Срок его экспозиции не более двух недель. Потом его нужно поменять на другой. Вывешивать его заново рекомендуется не раньше, чем через 2-3 месяца. Можно вывешивать бюллетень по очереди в разных отделениях.

     В некоторых больницах и отделениях, где необходимо соблюдать эпидемический режим, необходимо обтягивать санбюллетень полиэтиленовой пленкой перед его экспозицией.

      Правильно разработанный и оформленный санбюллетень – хорошее средство пропаганды медицинских и гигиенических знаний.

Рекомендуемая литература

1. Журнал «Медицинская помощь» – М.: Медицина, 1995. – с. 32-35

2. Журналы: Сестринское дело – М.: Медицина, 1996 – 1997 – 1998 – 1999 – 2000 – 2001 – 2002 г.

                      Медицинская помощь – М.: Медицина, 1993 – 2002 г.

                      Медицинская сестра – М.: Медицина, 1999 – 2002 г.

3. Мухина С.А., Тарновская И.И. Атлас по манипуляционной технике сестринского ухода – М.: АНМИ; 1995. – с.

4. Мухина С.А., Тарновская И.И. Общий уход за больными – М.: Медицина, 1989. – с.

5. Менджерицкий И.М. Справочник медицинской сестры – Ростов-на-Дону.: Феникс, 1999. – с.

6. Смолянский Б.Л., Абрамова Ж.И. Справочник по лечебному питанию для диетсестер и поваров – М.: Медицина, 1984. – с. 304.

Методика написания реферата 
и требования к его оформлению

Реферат состоит из введения (обоснование актуальности и значения темы), основной части (обобщенное и систематизированное изложение темы на основе литературных источников, а также собственного мнения автора по рассматриваемому вопросу), заключения или выводов и перечня литературных источников, использованных докладчиком. Реферат может быть более объемным и подробным, чем устное выступление по данному вопросу.

Объем реферата — 8–10 страниц машинописи (план-оглавление — 1 страница, специальная часть — 6–8 страниц, указатель литературы — 1 страница).

Текст должен быть напечатан или написан только на одной стороне листа с полями: слева — 2 см, справа — 1 см, сверху и снизу — 2 см.

Каждый лист, таблица, рисунки должны быть пронумерованы арабскими цифрами (без знака №).

Название таблицы и подписи к рисункам должны располагаться на той же странице, где расположена основная часть таблицы и диаграммы.

Указатель литературы должен содержать около 10 источников (учебники, пособия, справочники, монографии, периодические издания). Источники литературы располагаются в алфавитном порядке (по начальным буквам фамилии первого автора.

Описание каждого источника литературы имеет следующую последовательность:

· фамилии, инициалы авторов книг и статей;

· название статьи;

· название книги или журнала;

· издательство, город, год издания, том, выпуск, (для журналов — номер журнала), страница от .… до.…

В указатель литературы включать только источники, которые использованы в работе (в тексте, в таблицах). Приводя в тексте работы данные литературы, необходимо в скобках указать инициалы, затем фамилию автора и год публикации.

Работа должна быть сброшюрована и подписана автором.

На титульном листе следует указать полное название учебного заведения, тему реферата, фамилию, имя, отчество преподавателя и студента, номер группы, год.

Доклад на семинаре должен быть кратким (7–10 минут). Его целесообразно иллюстрировать схемами, таблицами с цифровыми данными и другими формами наглядного представления материала. Цифры в устной речи, как правило, следует приводить в округленном виде.

Примечание. Кроме оформления реферата и текста доклада, который составляется по общей схеме, в практике используются и другие формы письменного оформления предстоящих выступлений.
Конспект доклада — строится по той же схеме, но дает лишь краткое, схематичное изложение материала.

Развернутый план доклада — представляет  собой названия основных разделов выступления (введение, основная часть и заключение или выводы) с выделением в каждом разделе основных подразделов.

Аннотация выступления — представляет собой краткую (0,5–1 страница) характеристику содержания выступления с обязательным указанием значимости и актуальности рассматриваемых вопросов.

Тезисы доклада — основные положения выступления. 

В первом тезисе должна быть обоснована актуальность рассматриваемого вопроса, во втором — представлена методика получения данных, использованных в выступлении (для докладов построенных на литературных материалах — краткая характеристика использованных источников); затем следует 3–4 тезиса, отражающих основные положения доклада; в последнем тезисе дается общий вывод по рассматриваемому вопросу. Студенты должны владеть данной формой письменного оформления материалов выступления, так как при составлении программ различных научных конференций, в том числе и студенческих, от докладчиков требуется подача тезисов и выступлений.

Образец титульного листа реферата представлен.

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕСПУБЛИКИ  БАШКОРТОСТАН  

«ТУЙМАЗИНСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
РЕФЕРАТ НА ТЕМУ:

___________________________________________________________________________________________________________________

ВЫПОЛНИЛ (А)

                                                                 СТУДЕНТ (КА)

                                   



 ______________________

                                                

                                                                                                                               ФАМИЛИЯ И ИМЯ

                                                                      ПРЕПОДАВАТЕЛЬ

______________________________

               ФАМИЛИЯ, ИМЯ, 

ОТЧЕСТВО

ТУЙМАЗЫ – (ГОД).

Рекомендации по составлению кроссвордов и чайнвордов

Кроссворды и чайнворды способствуют тренировке памяти, развивают сообразительность, умение анализировать, сопоставлять, логически мыслить, воспитывают усидчивость и настойчивость в достижении цели.

Работа с кроссвордами и чайнвордами может быть разноплановой по формам и структуре организации занятий.

Существуют две основные формы организации самостоятельной работы с кроссвордами и чайнвордами:

1. Работа студентов с заранее заготовленными преподавателем кроссвордами

и чайнвордами;

2. Самостоятельное составление кроссвордов на основе предложенной им

учебной информации.

Первая форма направлена в основном на воспроизведение в памяти учебной информации, является эффективным средством закрепления и тренировки.

Вторая форма позволяет перевести обучаемых на продуктивный уровень деятельности, требующий не только многократного синтеза и анализа учебного материала, но и конструирования.

Перед постановкой задачи, необходимо напомнить, что любой кроссворд и чайнворд состоит из двух основных частей: рабочего поля и вопросов заданий. Рабочее поле у большинства из них представляет собой пронумерованные системы квадратов, в которые заносятся однословные или цифровые ответы на поставленные вопросы.

Чайнворд формируется из цепочки слов, в которой последняя буква предыдущего слова должна быть первой буквой последующего. Порядок присоединения слов по цепочке позволяет придавать рисунку чайнворда самую разнообразную форму, при чем иногда с пересечением слов. В этом случае он называется кроссчайнвордом.

При самостоятельном составлении кроссвордов (чайнвордов) можно выделить З основных этапа:

1. Выбор однословных учебных понятий по предложенной теме;

2. Конструирование рабочего поля.

З. Формулировка вопросов - заданий.

При выборе однословных понятий необходимо помнить, что они должны быть именами существительными в единственном числе, именительном падеже.

Самостоятельно составляя кроссворды, студенты должны первостепенное внимание уделять не количеству, а качеству вопросов, т.е. их формулировка. По тому, какие вопросы ставит студент, можно достаточно объективно и полно оценивать его знания и уровень его умственного развития.

Методические рекомендации по подготовке доклада

Доклад – вид самостоятельной работы, используется в учебных и внеаудиторных занятиях, способствует формированию навыков исследовательской работы, расширяет познавательные интересы, приучает критически мыслить. При написании доклада по заданной теме составляют план, подбирают основные источники. В процессе работы с источниками, систематизируют полученные сведения, делают выводы и обобщения. Подготовка доклада требует от обучающегося большой самостоятельности и серьезной интеллектуальной работы, которая принесет наибольшую пользу, если будет включать с себя следующие этапы:

· изучение наиболее важных научных работ по данной теме, перечень которых, как правило, дает сам преподаватель;

· анализ изученного материала, выделение наиболее значимых для раскрытия темы доклада фактов, мнений разных ученых и научных положений;

· обобщение и логическое построение материала доклада, например, в форме развернутого плана;

· написание текста доклада с соблюдением требований научного стиля.

Построение доклада включает три части: вступление, основную часть и заключение. Во вступлении указывается тема доклада, устанавливается логическая связь ее с другими темами или место рассматриваемой проблемы среди других проблем, дается краткий обзор источников, на материале которых раскрывается тема, и т.п. Основная часть должна иметь четкое логическое построение, в ней должна быть раскрыта тема доклада. В заключении обычно подводятся итоги, формулируются выводы, подчеркивается значение рассмотренной проблемы и т.п. 

Методические рекомендации по работе с текстом

Основные виды систематизированной записи текста

Аннотирование – предельно краткое связное описание просмотренной или прочитанной книги (статьи), ее содержания, источников, характера и назначения;

1. Планирование – краткая логическая организация текста, раскрывающая содержание и структуру изучаемого материала;

2. Тезирование – лаконичное воспроизведение основных утверждений автора без привлечения фактического материала;

3. Цитирование – дословное выписывание из текста выдержек, извлечений, наиболее существенно отражающих ту или иную мысль автора;

4. Конспектирование – краткое и последовательное изложение содержания прочитанного.

Конспект – сложный способ изложения содержания книги или статьи в логической последовательности. Конспект аккумулирует в себе предыдущие виды записи, позволяет всесторонне охватить содержание книги, статьи. Поэтому умение составлять план, тезисы, делать выписки и другие записи определяет и технологию составления конспекта.

Методические рекомендации по составлению конспекта

1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта;

2. Выделите главное, составьте план;

3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию автора;

4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно.

5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость мысли.

В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положения, но и их доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и выразительности написанного. Число дополнительных элементов конспекта должно быть логически обоснованным, записи должны распределяться в определенной последовательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения и дополнения необходимо оставлять поля. Овладение навыками конспектирования требует от обучающегося целеустремленности, повседневной самостоятельной работы.
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