ПМ. 04.  Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

Раздел ______________________________________________________________________________________________

МДК _______________________________________________________________________________________________
Тема 1.1.  ___________________________________________________________________________________________
Формируемые компетенции
ПК __________.

ПК __________.

ПК __________.

ОК __________.

ОК __________.

ОК __________.

Схема поурочного занятия
Дата _______________ Группа _________________ 

№ занятия_1 ____________________________________________

________________________________Время __________________

 Место проведения_____________________________

Цели занятия


Учебные

 Студент после изучения темы должен знать

Воспитательные

Развивающие
Оснащение занятия: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	№ п/п
	Этапы занятия
	Время в мин.
	Содержание
	методика

	1
	Организационный момент


	
	
	

	2
	Постановка целей занятия. Вводный инструктаж


	
	
	

	3
	Актуализация опорных знаний


	
	
	

	4
	Введение нового материала 


	
	
	

	5
	Самостоятельная работа студентов
	
	
	

	6
	Выявление окончательного уровня овладения знаниями, умениями и навыками.
	
	
	

	7
	Оформление дневников (для практических занятий)
	
	
	

	8
	Подведение итога занятия
	
	
	

	9
	Домашнее задание 
	
	
	


Дополнения и изменения

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

